Consulting

#Coaching #Consultoria #Formacién

Lleva a tus equipos
al MAXIMO NIVEL.
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TEAM CONSULTING



¢Para qué estamos aqui?

¢Quiénes somos?
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En Haz podemos ayudarte de multiples formas, para que alcances los resultados que te propongas,

trabajando con tus diferentes equipos.

Y lo conseguimos, colaborando de tres formas distintas, pero a la vez complementarias entre si.
Conoce nuestras lineas de servicios que ponemos a tu disposicidn.

Coaching

Actuamos como entrenadores de personas y
equipos , acompafidndoles a través de los
procesos de coaching ejecutivo y de equipos,
para que alcancen sus obijetivos.

Consultoria

Disefiamos metodologias y herramientas
para tu empresa, creando proyectos de
consultoria personalizados con soluciones
concretas.
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Formacion

Entrenamos y motivamos a tus equipos en
competencias profesionales, con las
metodologias mds innovadoras, a través de
nuestros programas de formacién y desarrollo.




® Acompanamos a tus equipos
| hacia el alto rendimiento.

Disefiamos programas de acompafiamiento ajustados a las necesidades de cada
profesional, equipos y/o empresa.

El coaching es una potente herramienta para el desarrollo del talento, consigue cambios
répidos y profundos en los equipos y en las personas, que permiten alcanzar los resultados
de tu organizacién. ’
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Coaching
ejecutivo

Consigue la mejor versién
de tus ejecutivos
desarrollando su talento.

Se basa en un proceso de
entrenamiento
personal/profesional y
CONFIDENCIAL, donde nuestros
coaches acompafian a ofro
profesional (coachee) a que
alcance un objetivo o una meta
consensuada con la empresa.

Orientado a profesionales que
suelen desempefiar roles de alta
responsabilidad y exigencia, y
con grandes dosis de tensién.
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Coaching de
Equipos

Mejora las relaciones y
rendimiento de tus
equipos.

Una herramienta eficaz de grupo
para alinear al equipo hacia
objetivos compartidos,
mejorando su comunicacién,
motivacién y sobre todo las
relaciones entre ellos.

Orientado al trabajo equipos
para un alto rendimiento, una
mejora de competencias, o bien
superar bloqueos que le impidan
lograr el verdadero desarrollo
del potencial del mismo.
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Coaching
Empresarial/
organizacional

Asegurate una mejor

adaptacién a los cambios.

Dirigido a pequefias y medianas
empresas, y grandes
corporaciones respectivamente,
con una orientacién a cambios u
objetivos planteados por la
empresa y que afectan
directamente a ésta.

‘ Conoce nuestros programas de acompanamiento
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Coaching

Observar, preguntar para
mejorar. Una toma de
consciencia en directo.

Consiste en un acompafiamiento
durante la jornada laboral del
cliente/equipo en el que se
permite llevar a cabo el proceso
de coaching “en tiempo real”, a
la vez que van sucediendo los
acontecimientos cotidianos y
profesionales y la reaccién de
éste/éstos a los mismos.

Esta orientado tanto
directivos/as, o mandos
intermedios, asi como a equipos
para el alto rendimiento.
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Mentoring

Capacita, estimula,
motiva y orienta a tus
colaboradores clave.

Ayudamos a profesionales
transmitiendo conocimientos,
informacién y experiencia
profesional, entrenando y
asesorandoles en habilidades de
directivas y de liderazgo, a través
de sesiones individualizadas con
un mentor experto.

Orientado a ejecutivos/as o
directivos/as noveles o que
asumen nuevas
responsabilidades o retos.




Liderazgo Estratégicas Operativas

Modulacién de Liderazgo Direccién de reuniones
Impacto e influencia
Desarrollo de personas
Conversaciones poderosas
Mindfulness

Resiliencia

Superacién de bloqueos
Coaching & Mentoring skills
Etc.

Visién estratégica
Objetivos inteligentes Presentaciones eficaces
Orientacién a resultados Defensa de ideas
Planificacién
Organizacién

Gestidn del tiempo
Productividad personal
Gestién de proyectos

Etc.

Planificacién

Andlisis de problemas
Toma de decisiones
Direccién de equipos
Feedback & Feedforward
Etc..
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Emocionales De equipos Comerciales habilidades

Orientacién al cliente

Habilidades para las Ventas & - .
Negociacién eficaz . — Con metodologias innovadoras en formatos presenciales y
Impacto Comercial . | online.

Argumentacién ' F ' Sl ’

Supeen do QN : Somos expertos en desarrollar el talento en las organizaciones, capacitando y entrenando a
Creatividad A equipos en competencias directivas y Soft Skills.

Etc

C Gestién de emociones Delegacién eficaz

C Autoconocimiento

C Autoconfianza
Empatia

Soft skills
PNL e inteligencia

Motivacién

Gestién de conflictos
Organizacién
Teamwork
Creatividad
Feedback

Etc

emocional
Etc.
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Descubre algunas de las habilidades en las que podemos entrenar a tus equipos, que les
permiten conseguir mejores resultados en su desempefio profesional.
Elige el formato: presencial u online, siempre en riguroso directo.

Y ademas

Lider Coach

Técnicas y gestién de
recursos humanos
Gestién de la formacién
Formacién Corporativa
Conductas seguras







